
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

□ ①9/24 区民プラザ下丸子会場 ・□②10/24 産業プラザ PiO 会場 

会社名  

氏 名  氏 名  

e-mail  

令和７年度 ブロック合同税務研修会 

企業内のちょっとした社員対応が「事件」や「労働紛争」に発展するケースが多くなっています。 

「問題社員」「問題“未満”社員」にどう向き合うか―― 

・仕事が覚えられない、ミスが多い… → 能力不足は解雇できない？ 

・社内の人間関係がギクシャクしている ・新入社員がすぐ辞める、その原因は？ 

・注意したらユニオンに駆け込まれた ・工場長や部長の発言、大丈夫？ → ハラスメントリスクの確認を！ 

🔍近年、企業内トラブルが急増！ 

🔍こんな社員、御社にいませんか？！ 

メール：info@houjinkai-kamata.jp   ＦＡＸ：０３－３７３４－７３９９ 

ＱＲコードまたは下記申込書にご記入の上、（公社）蒲田法人会までメールかＦＡＸにてお申し込み下さい。 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠
確認、運営に関する連絡の目的にのみ使用いたします。 

セミナー参加申込書  

申し込みＱＲ 

9/24区民プラザ 10/24産業プラザ 

申し込みＱＲ 

【参加費】無 料  【対象】どなたでも参加できます 

【開催日①】令和 7 年  9 月 24 日（水）17：00～19：30（受付 16：30～） 

開催日① 開催日② 

よくあるケースをもとに、対応策・予防策・実務のポイントを解説します。 

（第２講座）講師：特定社会保険労務士 伊原 毅 氏  

第２部：意見交換会（18：40～19：30） 

《第２講座 テーマ「問題社員＆問題未満社員の実務対応」》 

【開催日②】令和 7 年 10 月 24 日（金）17：00～19：30（受付 16：30～） 

《お申し込み方法》 

 （第１講座）講師：蒲田税務署 法人課税部門 担当官 ・テーマ「未定」 

第１部 税務研修会（17：00～18：30） 

第 1 ﾌﾞﾛｯｸ（中央/蒲田/中央南/税理士会）、第 2 ﾌﾞﾛｯｸ（東蒲田/南蒲田）、第 5 ﾌﾞﾛｯｸ（東六郷/南六郷/仲六郷）、 

第 3 ﾌﾞﾛｯｸ（西蒲田/蒲田西口）、第 4 ﾌﾞﾛｯｸ（新蒲田/多摩川/西六郷）、第 7 ﾌﾞﾛｯｸ（下丸子/矢口） 

【会  場】大田区民プラザ：下丸子（大田区下丸子３－１－３） 

【会  場】大田区産業プラザ：ＰｉＯ（大田区南蒲田１－２０－２０） 

第 6 ﾌﾞﾛｯｸ（東糀谷/糀谷）、第 8 ﾌﾞﾛｯｸ（萩中/本羽田/羽田） 

公益社団法人蒲田法人会 

並びに新入会員交流会 

mailto:info@houjinkai-kamata.jp

