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ひのSDGs大学のご紹介ひのSDGs大学のご紹介
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日野法人会（hino_info@tohoren.or.jp）へお送りください。日野法人会（hino_info@tohoren.or.jp）へお送りください。

ブログはこちら！



2

　 月 28 日京王プラザホテル八王子において、公益社団法人日野法人会の第 14 回
通常総会を開催しました。
　開会にあたり、岩田会長より「会員の皆様、日野税務署をはじめとする関係官庁、
諸団体の皆様のご支援、ご協力に感謝します」と挨拶、総会ご来賓として斉藤日野税
務署長、倉橋日野税務署副署長以下法人担当の幹部及び門倉八王子都税事務所
副所長にご臨席いただきました。
　議事に先立ち、会員増強功労支部、功労者、昨年度の納税表彰受彰された方 に々
対して、岩田会長から感謝状や記念品が贈呈されました。
　総会は正会員 1,212 社のうち過半数の 673 社（委任状 598 社）が出席し、本総会
成立後、定款により岩田会長を
議長に選任し議案の審議に入り、
平成 6 年日野法人会の発足以来
初めてとなる会費の改定を含む提
案された議案は、いずれも全会一致
で承認可決されました。
　また、総会に引き続く交流会
には、大坪日野市長、阿部多摩
市長をはじめ、関係官庁・諸団
体より 32 名のご来賓に出席いた
だきました。

第第
1414
回
通
常
総
会

回
通
常
総
会

功 労 者 表 彰

会員増強功労者表彰

功 労 支 部 表 彰

日野税務署長感謝状
日野税務署長感謝状
日野税務署長感謝状
東 京 都 知 事 表 彰
東京都主税局長表彰
八王子都税事務所長感謝状

国 税 庁長官表 彰

東京国税局長表彰

日野税務署長表彰

日野税務署長表彰

日野税務署長表彰

副 会 長

常任理事
常任理事
理 事

常任理事
理 事
理 事
会 長
副会長
副会長

会 長

副会長

理 事

理 事

理 事

梅 沢   清 殿

糟 谷 敏 美 殿
山 田 有 司 殿
木 村 一 郎 殿

朝倉泰忠殿
滝瀬仁久殿
梅津英世殿
岩田利夫殿
小山  稔殿
梅沢  清殿

岩田利夫殿

小山  稔殿

伊藤弘道殿

一宮龍之殿

福井宏昌殿

公益財団法人全国法人会総連合表彰

一般社団法人東京法人会連合会表彰

会員増強功労表彰

第第
1414
回
通
常
総
会

回
通
常
総
会

日 野 地 区 第 2 支 部 殿

詳しくはブログへ！

表 彰 者

令 和 5 年度 納 税 功労 表 彰
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❶ 会費ランクの一部統合
資本金区分の「500 万円未満」と「500 万円以上 -1,000 万円未満」の会費ランク
を統合する事とした。

❷ 会費額
「会費ランク」毎に、現行会費から月額約 500 円程度の負担増とした。

会 費 の 改 定 に つ い て

主要な改正点等

旧会費ランク 新会費ランク 旧会費
（月額）

新会費
（月額） 増減

500万未満

1,000万未満

900

1,400

500

500万以上
-1,000万未満 1,200 200

1,000万以上-3,000万未満 2,000 2,400 400

3,000万以上-5,000万未満 3,500 4,000 500

5,000万以上 5,000 5,500 500

公益法人等 500 1,000 500

賛助会員 500 1,000 500

支店・営業所 1,000 1,400 400

系列会社 年額：1,000 0

単位（円）

令和7年4月より施行
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日野税務署 人事異動
新署長のご紹介 主 な 経 歴

令和 ２年７月 渋谷税務署 特別国税調査官（開発調査担当）
令和 ３年７月 東京国税局 
                        調査第四部  調査第43部門   統括国税調査官
令和 ４年７月 東京国税局 
　　　　　　調査第四部  調査第48部門   統括国税調査官
令和 ５年７月 鰍沢税務署 署長
令和 ６年７月 日野税務署 署長

出 身 地

趣 味

好きな言葉

東京都東村山市
読書・ドライブ

「前へ。」

内田 匡史 氏
う ち だ 　まさ ひ と

着任の
ご挨拶 暑の 候、公 益 社 団

法人日野法人会の
皆様方におかれましては、
益々ご清栄のこととお慶び

申し上げます。
　この度の人事異動により日野税務署
長を拝命し、鰍沢税務署長から転任し
てまいりました内田でございます。前任
の斉藤署長同様のご厚情を賜りますよ
う、よろしくお願い申し上げます。
　岩田会長をはじめ、日野法人会の皆
様方には、日頃から法人会活動を通じ、
税務行政に対し深いご理解と多大なる
ご協力を賜りまして、誠にありがとうござ
います。
　日野法人会におかれましては、税知
識の普及と納税意識の高揚等を目的と
した各種研修会の実施、次世代を担う
子どもたちへの租税教育活動である小
学校での租税教室のほか、税に関する
絵はがきコンクール、租税教室を兼ねた
サッカー大会の実施など、工夫をこらし
た様 な々事業を活発に展開されておりま
すこと、深く敬意を表するとともに厚く御
礼申し上げます。
　特に、サンリオピューロランドで行
われる租税教育イベント「ハローキティ
と税について知ろう！」は世界的に有
名なキャラクターのハローキティとイー

処 タ君が共演し、子供たちと税金クイズに
挑戦すると聞いており、子供たちが税に
ついて触れ、笑顔にもなれるとても有意
義なものだと感じております。
　また、今年度はコロナ禍で開催を見送
っていた「ぜいきんウォークラリーinよみ
うりランド」を再開されるとも聞いており
ます。「ハローキティと税について知ろ
う！」とともに日野法人会の２大メインイ
ベントに日野税務署長として参加できる
ことを心から楽しみにしております。
　さて、今年の６月から所得税の定額減税
が始まっております。源泉徴収義務者でも
あります皆様には、毎月の源泉徴収事務並
びに今後の年末調整事務におきましても、
ご負担をおかけすることと存じ上げます
が、制度の円滑な実施には、皆様のご理解
とご協力が不可欠でございます。署といたし
ましては、皆様に適正な源泉徴収事務を行
っていただくためにも、積極的な周知・広
報に取り組んでまいります。日野法人会の
皆様におかれましても、より一層のお力添
えを賜りますよう、この場をお借りしてお願
い申し上げます。
　結びに当たりまして、公益社団法人日
野法人会の益々のご発展と、会員の皆
様方のご健勝並びに事業のご繁栄を祈
念いたしまして、私の着任の挨拶といた
します。
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①留任 
②愛知県
③ガーデニング 
④２年目となりました。
　「土地を愛し、人を愛し、仕事を
　愛する」の精神で皆様とともに
　前に進みたいと思います。
　よろしくお願いします。

①練馬西署 個人１ 統括官 
②東京都
③ベランダガーデニング
　（野菜作り） 
④新任総務課長で色 と々お世話
　になることもあるかと思います
　が、どうぞよろしくお願いいた
　します。

①留任 
②東京都
③散歩・ゲーム（子供たちと） 
④３年目となりました。今年度
　も引き続きよろしくお願いい
　たします。

①東京国税局 査察部　
　 査察広域課 査察機動専門官 
②宮城県
③旅行、道の駅めぐり 
④1年間、よろしくお願いし
　ます。

①留任 
②北海道
③スポーツ観戦（北海道日本
　ハムファイターズ）・サウナ・
　靴磨き 
④明るく・楽しく・前向きに

①東京国税局 課税第二部 
　消費税課 実務指導専門官 
②福岡県
③スポーツ観戦 
④初めての日野署勤務となり
　ますが、１年間よろしくお願
　いします。

①留任 
②東京都
③ドライブ 
④３年目となりました。
　１年間よろしくお願いいた
　します。

①留任
②広島県
③ドライブ・公園散策 
④昨年に引き続きよろしくお
　願いいたします。

くら は し   あ き ひ ろ

つ か も と   ひ ろ と

あ か さ わ   ひ ろ し

 の  と    ひかる

す ず き    た か お

も と し ま    く に お

あ ら ま き  よ う す け

や ま だ 　 な  み  え

倉橋 明広 

塚本 浩人 

赤澤 博志 

能登 光 

山田 奈巳恵

元嶋 邦雄 

鈴木 隆夫 

荒槇 洋輔 

日野税務署
法人関係職員紹介

官職・氏名　①前任署　②出身地　③趣味　④一言

副 署 長 総 務 課 長

総 務 課 長 補 佐

法人課税第２統括官

法人１法人上席

法人課税第１統括官

法人課税第３統括官

法人１源泉上席

令和6年度 日野税務署幹部職員新旧名簿 令 和 6 年 7月1 0 日 現 在

職 名 新 旧
氏　　　名 前 　 任 　 地 氏　　　名 新 　 任 　 地

署 長 内田　匡史 鰍沢・署長 斉 藤 　 彰 神田・国税指導官(法人)
副 署 長 倉橋　明広 (留　任) 倉 橋 　 明 広 (留　任)
総 務 課 長 山田 奈巳恵 練馬西・個人1・統括官 渡 邊 　 朋 子 東村山・総務課長
総 務 課 長 補 佐 塚本　浩人 (留　任) 塚 本 　 浩 人 (留　任)
法人課税第1部門統括官 元嶋　邦雄 課二消・実務専門官 吉 田 　 光 美 神田・特官(法人)
法人課税第2部門統括官 赤澤　博志 査察部・査察広域課・機動専官 三 木 　 康 貴 小石川・法人3・統括官
法人課税第3部門統括官 鈴木　隆夫 (留　任) 鈴 木 　 隆 夫 (留　任)
法人課税第1部門法人上席 能 登 　 光 (留　任) 能 登 　 光 (留　任)
法人課税第1部門源泉上席 荒槇　洋輔 (留　任) 荒 槇 　 洋 輔 (留　任)
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移動のバス車内において、税に関する
動画を視聴するとともに税金クイズを行
い、税に関心を持つきっかけとなってい
ただく「租税教室」を併せて開催する
「親と子の税金教室（富津海岸潮干狩
り)」を開催いたしました。
会員及び家族40名の参加をいただき、
天候にも恵まれ潮干狩りを満喫すること
ができました。

各部会は令和5年度報告会を開催し、事業報告及び収支決算
報告を行いました。
女性部会・源泉部会は合わせて研修会を開催し、部会員の知
識・資質向上を図りました。

青年部会では、管内の小学 校
6年生を対象に「ぜいきんとは
何か」をテーマに租税教室を開催
しています。税金の目的・種 類
や集め方、そして使い方を決め
ている手順などをやさしく説明
し、税金を身近に感じられるよ
う活動しています。また、1億円
のレプリカに触れてもらい子供
たちも大喜びでした。

5/16   日野市立東光寺小学校
5/21　稲城市立長峰小学校
5/30　日野市立仲田小学校

6/1　 稲城市立稲城第六小学校
6/12　稲城市立稲城第一小学校
6/14　稲城市立稲城第二小学校
6/15　稲城市立城山小学校
6/22   日野市立日野第一小学校
7/18   多摩市立愛和小学校

事 業

活 動

報 告

事 業

活 動

報 告
statem

ent o
f acti

vity

事 業事 業

活 動活 動

報 告報 告

青年部会/女性部会
源泉部会報告会

02 各部会事業

租税教室

03

詳しくはブログへ！

詳しくはブログへ！

詳しくはブログへ！

5/25
親と子の税金教室「富津海岸潮干狩り」

01 本部事業
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日野・多摩・稲城の各支部は、税務研修会/報告会を開催いたしました。（日野地区第2.3
支部及び第4支部は4月に開催済み）
報告会では1年間の活動状況を報告するとともに、令和6年度の活動方針等について支部
長から報告いたしました。

5/15　日野地区第5支部報告会
5/16　稲城地区第1.2.3.4支部合同税務研修会/報告会
5/20　多摩地区第1.2.3.4支部合同税務研修会/報告会
5/22　日野地区第6支部税務研修会/報告会
5/24　日野地区第1支部報告会

支部報告会

04 地区・支部事業

詳
し
く
は
ブ
ロ
グ
へ
！

法人会の法律相談法人会の法律相談
（東京法人会連合会）

法律全般（相続等会社業務以外の相談も可）

詳細は、事務局まで
お問い合わせ下さい
0 4 2 -593 -9 9 0 0

1時間まで無料
お気 軽にどうぞ!!
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地球温暖化対策報告書地球温暖化対策報告書 提出して 
みませんか?

温暖化対策を継続して実施するため、各事業所のCO2排出量と温暖化
対策の状況を東京都に報告する制度

報告書提出のメリット

減税制度の利用が可能

省エネ機器(環境局が導入
推奨機器として指定するもの)
の導入費用に応じた

設備の取得価額(上限2千万円)
の2分の1を 取得事業年度の
法人事業税の税額から減免
☆最大1,000万円の減税法人事業税の減免

◎ 空調設備、照明設備(ランプのみの交
換は 除く)、再生可 能エネルギー設備等 
◎リース品は除く
※減価償却資産となるリースは対象です 
詳しくは東京都環境局HPで、確認 
https://www8.kankyo.metro.
tokyo.lg.jp/ondanka/index.html

作成は簡単!　面倒な書類づくりは法人会でお手伝いします!

第14回

税税に関するに関する絵絵ははががききコンクールコンクール
税金は毎日の生活の中でどのように役立っているのかということを小学生の皆さ
んに知っていただき、理解と関心を深めていただくために実施いたします。

① テーマ

② 応募資格

③ 応募点数

④ 応募締め切り

④ 応募・お問い合わせ先

⑤ 応募方法及び応募先

⑥ 表彰・発表

税に関する絵 (例えば税金で作られている
建物・ 施設、税金で購入される物品、税金
で行われている仕事など)

小学生が対象です

児童一人につき1点とします

令和6年9月13日(金)

〒191-0031 日野市高幡 3-8 田中ビル 2 階 公益社団法人 日野法人会 
電話 042-593-9900 　FAX 042-593-9899 　URL https://www.tohoren.or.jp/hino
※応募用紙をご希望の方は、事務局までご連絡いただければ、送付いたします。

「専用はがき」または「官製はがき」に指名等の必
要事項及び税に関する絵をかいて応募ください。詳
細は日野法人会ホームページをご覧ください。

審査結果(入選作品)は当会ホームページ又は広報誌に
て発表するとともに当会事務局を通じてご本人または学
校に通知いたします。
なお、優秀作品については公益財団法人全国法人会総
連合 (女性部会)が実施するコンクールに出展します。
●日野法人会長賞 1点 
●日野法人会女性部会長賞 1点 
●日野税務署長賞 1点   　●入選 10点 
●八王子都税事務所長賞 1点 　●参加賞 応募者全員

大募集！
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社
労
士
に
よ
る
「
経
営
労
務
診
断 

」の
認
証
マ
ー
ク
制
度

貴社の働きやすさを PR しませんか ?

「職場環境改善宣言」から

社労士が行なう「経営労務診断」へ

社労士診断認証制度は「人を大切にする企業」であ
ることを認証するものです。職場環境をよりよく改善
し、従業員の皆さんが働きやすい企業を目指すことを
アピールすることができます。

企業情報画面で事業紹介や求人情報を入力・公開することができ、認証企業を検索したユーザーにむけて企業 
PRをすることができます。

全国社会保険労務士会連合会が作成した「経営労
務診断基準」に基づ き診断するため、人事労務管理
に関する問題点を正しく把握することができ、さらに
企業が自発的に診断を受けている高いコンプライアン
ス意識があることを証明できます。

認証を受け診断結果を公表することで企業情報に
高い信頼性が生まれます。求職者にとって診断結果
を確認できることは、企業実態の貴重な情報源となり
ます。

診断の数値情報は女性活躍推進法、労働施策総
合推 進 法や育児・介護休業法の情 報公開項目に
対応しているため、診 断結 果を公 表することで、
法令の公表義務を充足することができます。

社 労 士 診 断 認 証 制 度 と は ! ?

認 証 を 受 け る メ リット

診 断 に よ る 課 題 の 見 え る 化

お す す め の 活 用 方 法

社 会 情 勢

企業の課題

❶働き方改革の進展 ❷少子・高齢化による収益減少リスク ❸法令遵守、内部統制の必要性

❶採用・人材育成　　　❷労働生産性の向上　　　❸永続性(後継者問題)への課題

全国社会保険労務士会連合会
JAPAN FEDERATION OF LABOR AND SOCIAL SECURITY ATTORNEY'S ASSOCIATIONS

※「職場環境改善宣言企業」、「経営労務診断実施企業」、「経営労務診断適合企業」の文字列を含む認証マーク及び
　「経営労務診断」の用語は、全国社会保険労務士会連合会の登録商標です。

１. 人を大切にする企業としての信賴性向上

5. 企業情報ページからPR

3. 労務コンプライアンスの見える化

2. 優良人材のリクルートへのアピール

4. 女性活躍推進や人的資本関連指標の公表

リクルート
サイトへの

貼付

会社案内
名刺への

掲載

求人広告
への記載

企業PRページ
の掲載

社労士診断認証制度の公式サイト

経営労務診断のひろば

経営労務診断のひろば

https://www.sr-shindan.jp/

　 貴 社 の 労 働 社 会 保 険 諸　 貴 社 の 労 働 社 会 保 険 諸
法令の遵守状況や職場環境法令の遵守状況や職場環境
改善の積 極的な取 組み 、企改善の積 極的な取 組み 、企
業経営の健全化の取り組みを業経営の健全化の取り組みを
社労士が毎年確認・診断し、社労士が毎年確認・診断し、
その認 証 結果を全国社会保その認 証 結果を全国社会保
険労務士会連合会が運営す険労務士会連合会が運営す
るウェブ サイトに 掲 載しまるウェブ サイトに 掲 載しま
す。貴社が「人を大切にするす。貴社が「人を大切にする
企 業 」であることをP Rでき企 業 」であることをP Rでき
るとともに、認 証マークによるとともに、認 証マークによ
り自社サイトや名刺でもP Rり自社サイトや名刺でもP R
できます。できます。

社
労
士
診
断
認
証
制
度

社
労
士
診
断
認
証
制
度

社
労
士
診
断
認
証
制
度

社
労
士
診
断
認
証
制
度

®
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　日野市は、市内の事業者にSDGsを広め、
市内産業環境の持続的な発展を推進するた
め、令和3年度から「ひのSDGs大学」を開催
しています。
　ひのSDGs大学では、SDGsへの理解を深
め、SDGsと自社の経営を結び付けてビジネス
を持続的に発展させる考え方を学ぶ講義（全3
回）を行っています。
　市とSDGs推進に関する包括連携協定を結
んでいる三井住友海上火災保険㈱の方を講師
にお招きし、第1回の講演、第2回のワークシ
ョップでSDGs経営の取り組み方を学び、第3
回には参加者に自社のSDGsへの取り組みにつ
いて宣言していただきます。令和5年度までに5
期開催し、35社の皆さまに宣言をしていただき
ました。
　次回の第7期ひのSDGｓ大学は、10月25日
㈮から開催予定です。今後広報ひのやホーム
ページなどで、参加者の募集をする予定です。
関心がありましたらぜひ、ご応募ください。

　日野市SDGs推進事業者登録制度は、SDGsの
達成と経済活動の両立に向けた取り組みを推進
することにより、持続可能な社会を目指し、新たな
価値の創造や有機的なネットワークの形成を促すこ
とで、SDGsの取り組みを原動力とした商工業の持
続的な活性化を実現することを目的に、令和4年度
から始めた取り組みです。
　自社のSDGｓ推進事業計画書を作成し、日野
市へ申請をいただいた後、登録審査会で登録が
認められた場合に「日野市SDGs推進事業者登録
証」を交付しており、令和5年度までに12社が登録
されました。
　また、日野市では、ＳＤＧｓを連携の軸として、
企業や大学、創業者などの連携を促すために「日
野市SDGs推進事業者交流会」も開催していま
す。SDGsに積極的に取り組んでいる事業者様だ
けでなく、これから取り組もうとしている事業者様
もご参加いただけます。
　今年度の登録審査会は8月と令和7年2月、交流
会は12月に開催予定です。

Hino City TopicsHino City Topics
ひのSDGs大学ひのSDGs大学日野市SDGｓ推進事業者日野市SDGｓ推進事業者

登録制度、交流会登録制度、交流会

問合せ先:日野市産業スポーツ部産業振興課
　 　 　    0 4 2 - 5 14 - 8 4 4 2

日野市×SDGｓ ひのSDGs大学

日野市SDGs
推進事業者
交流会

日野市SDGs
推進事業者
登録制度

Hino Hino CityCity  TopicsTopics
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厳 正な抽 選の 結 果 、下 記の方々にクオカードをお送りいたしました。
おめでとうございます。

【 5・6 月号（ 通 巻 210 号） の当 選 結 果 】
(株 )マイハウス：M・O 様 　 (株 ) パイプコネクト：M・W 様 　 G C (株 )：M・Y 様
ぽっとまむ : H・K 様 　 富 士 電 気 工 業 (株 ) :Y・S 様  【 順 不 同 】

[個人情報の利用目的について]
ご入力いただいた個人情報は以下の目的にのみ利用し、本人の同意なく第3者に提供いたしません。
・ご回答。ご応募いただいた皆さまに、プレゼントを発送するため。
・プレゼントが返送された場合などに業務上の連絡をとるため。

私たちは総務委員会メンバーです。
前列左から、藤林和子（日野地区第 1 支部）、飯島康裕（多摩地区第 1 支部）、山田有司（日野地区
第 1 支部）
後列から、内田滋之（日野地区第 1 支部）、福井宏昌（多摩地区第 1 支部）、倉林弘明（日野地区
第 4 支部）
左右の写真で違う箇所が５か所あります。右のブロックに当てはめ、記号でお答えください。

2枚の写真には明らかに違うところが

5か所あります。 ６名それぞれどこが

“変身”しているでしょう？

BEFORE AFTER

正解者の中から

抽選で５名の方に

クオカード50
0円分を

プレゼント！

★若干の違いは
ご愛嬌！

間違い探し

皆さんにもっと私たちのことを

知ってもらいたい！

総 務 委 員 会
集 合 し ま し た 。

11

 A B C
D  E F
G H  　    I

 応 募方法
右のQRコードからご応募ください！　応募締切：2024年8月16日(金)
2 024 年8月に表紙のQRコードから見れるブログにて正解を発表します。
このページをコピーして直接回答をご記入後、FA X 送信でも受け付けます！
（会社名・氏名をご記入ください。）FA X: 0 4 2 -593 -989 9
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令 和 6 年度日野 法 人会TO P I C S

〜会員の皆様へ〜

令 和 6 年 7 月 2 5 日 ( 通 巻 2 1 1 号 )

公益社団法人 日野法人会発 行

発 行人 編 集
印 刷

〒191-0031 東京都日野市高幡3-8　
☎(042)593-9900
https://www.tohoren.or.jp/hino

会長 岩田利夫 　　　　　  　　　　　　広報委員会
株式会社インフォテック　多摩市落合2-6-1

決算法人説明会 7月24日(水) 14時00分～15時00分 日野税務署
7月決算法人対象 

決算法人説明会 8月27日(火) 14時00分～15時00分 日野税務署
8月決算法人対象

決算法人説明会 9月26日(木) 14時00分～15時00分 日野税務署
9月決算法人対象

決算法人説明会 10月29日(火) 14時00分～15時00分 日野税務署
10月決算法人対象

決
算
法
人
説
明
会

新設法人説明会 8月28日(水) 14時00分～15時30分 日野税務署

新設法人説明会 10月22日(火) 14時00分～15時30分 日野税務署

新
設
法
人

説
明
会

生活習慣病健診 7月18日(木)
第6支部役員会 8月1日(木)
第4支部交流会 8月22日(木)

第1支部研修会・交流会 9月11日(水)
第2支部交流会 9月28日(土)

日
野
地
区

生活習慣病健診 7月23日(火)
地区役員会 8月7日(水)

多
摩

地
区

小学生起業家体験講座
ちびっ子商店街

8月17日(土)～18日(日)
VITA(ヴィータ)聖蹟桜ヶ丘

青
年

部
会

生活習慣病健診 8月2日(金)
第1支部交流会 7月31日(水)

稲
城

地
区

オンラインセミナーのご案内
　▷ 日商簿記３級講座　
　　　9/19～8週間視聴可能
　▷ はじめての経理実務
　　　10/10から4週間視聴可能
　▷ 決算書の読み方入門　
　　　11/14から4週間視聴可能
　▷ 決算整理・決算書作成
　　　2/6から週間視聴可能

会員交流チャリティーゴルフ大会
10/2(水)：桜ヶ丘カントリークラブ(予定)
　　　　 20組(80名)

女
性

部
会

第14回 税に関する
絵はがきコンクール

募集締切
9月13日(金)

源
泉

部
会 テーマ別研修会 9月19日(木)

新事務局員として「青木英之」が 6/24から勤務しています。

青木英之次長

法 人会 会員皆 様の
為に、一生懸命勤務
いたします。
よろしくお願い致し
ます。

前事務局長である青木誠氏が、税務行政
に対する長年の功績に対し日野税務署長
から表彰をうけました。

公 益 社 団 法 人  日 野 法 人 会 広 報 誌

7・8月号


