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主な内容

◆◆第第３３回回通通常常総総会会をを開開催催

◆◆税税務務署署かかららののおお知知ららせせ
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総会会場感謝状と記念品が

山下日野税務署長をはじめ多数のご来賓の方々が出席

行こうよ!
夏休みは
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大大木木会会長長をを再再選選、、副副会会長長��名名体体制制にに

公益社団法人としての第３回通常総会が、５月28日桜美林大学多摩

アカデミーヒルズにおいて開催された。

2011年４月１日に公益社団法人として認定され、３回目の総会を迎

えることができました。これもひとえに会の趣旨に賛同していただい

た多くの会員の皆様、日野税務署並びに関係諸団体の格別なるご支援、

ご協力に感謝いたしますと挨拶、議長の指名により事務局より「本総

会は正会員1,506社のうち過半数以上の851社（うち委任状735社）が出

席し、総会は適法に成立する」旨、報告。第１号議案から第３号議案

は、いずれも満場一致で承認可決、第４号議案の任期満了に伴う理事・

監事選任に関する件では、理事38名、監事２名が満場一致で承認可決

された。直ちに別室にて緊急理事会を開催し、大木会長、副会長７名、常任理事６名が選任された。

なお、議事に先立ち、永年勤続役員、会員増強功労支部、功労者、３回以上研修事業に出席した会

員（役員を除く）、昨年度の納税表彰受彰者の方々に対して、大木会長から感謝状と記念品を贈呈した。

※総会議案書は当会のホームページ「情報公開」に掲載していますのでご覧ください。

http://www.tohoren.or.jp/hino

挨拶する大木会長



◎参加には事前登録が必要です。申し込みは法人会事務局まで。
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平成25・26年度 理事・監事・相談役・参与 （敬称略）

役 職 名 氏 名 法 人 名 役 職 名 氏 名 法 人 名

会 長 大 木 茂 ㈱ 大 木 不 動 産 理 事 ○田 中 和 義 ㈱ 浜 寿 司

副 会 長 滝 瀬 正 幸 ㈲ 滝 瀬 商 店 〃 村 上 久 ㈱ 東 洋

〃 岩 田 利 夫 ㈱ 岩 田 商 事 〃 馬 場 輝 彦 多摩タウンサービス㈱

〃 大 松 弘 一 ㈱ 大 松 製 作 所 〃 澄 川 昇 ㈱ 澄 川 工 務 店

〃 ○野 村 圭 伊 ㈱ ノ ム ラ 薬 局 〃 小 山 稔 ㈱ 興 進

〃 ○飯 作 金 彦 中 央 殖 産 ㈱ 〃 小 礒 美江子 ㈲ 小 礒 商 事

〃 ○大 谷 日出夫 ㈱ 大 谷 商 店 〃 大 松 誠 二 ㈲大松測量建築事務所

〃 ○川 秀 武 ㈲ 川 正 治 商 店 〃 ○朝 倉 泰 成 ㈱ 朝 倉 組

常任理事 萩生田 よし子 ㈱多摩ニュータウンサービス 〃 ○中 村 琢 ケミカルサービス㈱

〃 熊 沢 僑一郎 ㈱ 百 草 造 園 〃 原 田 實 丸 実 商 事 ㈲

〃 ○藤 田 卓 爾 ㈲ 藤 田 商 店 〃 篠 崎 音 吉 ㈱ 篠 崎 建 工

〃 ○若 山 貢司郎 ㈲ リ フ ァ イ ン 〃 ○塚 田 道 子 塚 田 設 備 ㈱

〃 ○小 磯 和 子 ㈱ 小 磯 組 〃 ○梅 沢 清 武 蔵 テ ク ノ ㈱

〃 ○黒 岩 清 人 ㈱ 吉 河 電 機 監 事 安 藤 武 雄 ㈲旭ヶ丘ゴルフクラブ

理 事 中 澤 洋 南 観 光 交 通 ㈱ 〃 斎 藤 清 ㈲ 西 東 京 電 機

〃 堀 田 浩 ㈱ 井 筒 や 相 談 役 池 口 顕 蔵 テクノブレーンズ㈱

〃 和 田 貢 三 恭 東 和 精 機 ㈱ 〃 須 藤 作 三 富 士 相 互 住 宅 ㈱

〃 一 宮 龍 之 ㈲ 保 険 の イ ッ ツ 〃 市 川 資 忠 ㈱ 日 東 鑿 井 工 業 所

〃 高 橋 一 生 ㈲ 三 多 摩 造 園 〃 斉 藤 常 由 ㈱ 斉 藤 工 務 店

〃 高 島 龍 彦 朝 日 運 輸 ㈱ 〃 ○清 水 和 男 ㈱ 清 水 材 木 店

〃 揚 石 國 臣 ㈱ ベ ル ハ ー ト 〃 ○米 満 誠 一 ㈲ コ ス モ ス

〃 倉 林 弘 明 PROSIT KURABAYASHICORPORATION 参 与 早 川 警 ㈱ 早 川 ダ ッ ト 工 場

〃 疋 田 久 武 ㈱ 高 幡 ホ ー ム 〃 竹 村 寛 ㈱ 竹 村 製 作 所

〃 石 坂 弘 吉 ㈱ 三 翔 設 備 工 業 〃 新 川 一 寿 コ ト ブ キ 商 事 ㈱

〃 西 野 正 人 ㈲エトバスノイエス 〃 馬 場 喜 春 ㈱ 馬 場 製 作 所

○印は新任
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第６回 「ぜいきんウォークラリー INよみうりランド」実施概要

日 時：平成25年８月３日（土） ８時30分受付開始 11時30分終了予定（雨天決行）

場 所：よみうりランド （東京都稲城市）

内 容：ぜいきん教室で税についての勉強をした後、「ぜいきんウォークラ

リー」スタート。

遊園地内にある６つのチェックポイントで出される税金に関する

問題に答えてゴールした人にプール付ワンデーパス（遊園地の乗

り物乗り放題＋プール入場）を進呈します。

主 催 公益社団法人 日野法人会 共 催 日野税務署

後 援 日野市租税教育推進協議会 ／ 多摩市・稲城市租税教育推進協議会

〈ご注意〉小学生のみでの参加はできません。必ず保護者の方同伴でお越しください。
※保護者の方は、特別料金で入園できます。
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■激変する市場！
インフレ時代に入り、原油価格や原材料価格・

為替の変動など、企業の経営環境はまったく予

断を許しません。

この環境激変に耐えられる改革を行うことが

求められています。

市場が「売手市場」から顧客主導の「買手市

場」へと移行しています。

モノづくりの面から見ると、顧客のニーズに

合った商品を「多品種少量化、短納期化、高品

質化、低コスト化」が当たり前となっています。

そして、お客様の要求が「必要なものを必要な

ときに必要なだけ」購入するという消費者志向が

一段と強まっているのが実態ではないでしょうか。

このような時にこそ企業経営においては、い

かに環境変化に対応していくかが重要です。

もし、あなたの会社で次のようなことが起こっ

ていたら、すぐに改革に取り組んでいかなけれ

ばなりません。

■会社がいまこんな状態だったら危ない！
□巡視は社長３回、部長５回

会社の中を見たときに、次の危険なシグナル

が発信されていたら会社存続が危ぶまれます。

このようなときは、社長は１日に午前１回、

午後２回の計３回、部長は午前２回、午後３回

の計５回は自分の最重要の仕事として会社を巡

視することがなによりも大切なこことです。

□危険なシグナル！

①売上金額や仕入れ金額が日々管理されてい

ない。

②不良が多くいつもクレームに悩まされている。

③いつ使うかわからないものがあちこちにある。

④今日のノルマが終わり、明日の分を造っている。

⑤工具類をよく探し回っている。

■多くのムダが存在していませんか！
人間がお風呂に入るのと同じように、工場も

お風呂に入れてみると、本来不要な伝票、作業、

設備それにつくり過ぎてしまった在庫などが、

わがもの顔で住みついているのが分かります。

□こんな現象はありませんか？

①倉庫や現場に物が滞留している。→ムダな

在庫で資金繰りを悪化。

②品質不良多発。→信用失墜、選別・修理の

ムダ発生

③日々努力しているが生産性が向上しない。

→人件費等のムダが発生。

④運搬作業が多い。→運搬のムダ、スペース

のムダが発生。

⑤工場内でブラブラ歩きが多い。会議が多い。

→管理のムダが発生。

■管理の悪い会社はムダが多い！
一般的に「管理のよい会社・普通・悪い会社」

にあてはめると次ぎの表のようになります。

管理の悪い会社はムダな作業が50％を超えて

いますので、ムダを徹底的に排除することによ

り、利益に結びつけることが出来ます。

■「ＩＥ手法」でムダ退治
「ＩＥ手法」を用いてムダ退治をして「生産

性を向上」させた事例を紹介します。

ＩＥ（IndustrialEngineering）生産工学と

は、価値とムダを顕存化させ、資源を最小化す

ることによって、その価値を最大限引き出す管

理技術のことです。

いまや製造業だけでなくサービス業やあらゆ

るところで活用されています。

日野法人会広報誌「ふれあい」25年6･7月号4

作業の内容 管理のよい会社 普 通 悪い会社

付加価値を生
み 出 す 作 業

40％以上 20～35 20％以下

必要ではあるが
付加価値を生み
出さない作業

40％以下 40～50 50％以上

ム ダ な 作 業 20％以下 30～40 50％以上

計 100％ 100％ 100％

未来事業株式会社 マネジメントコンサルタント 石黒 和男

秘秘秘秘秘秘秘秘秘秘伝伝伝伝伝伝伝伝伝伝！！！！！！！！！！ 企企企企企企企企企業業業業業業業業業内内内内内内内内内のののののののののムムムムムムムムムダダダダダダダダダ取取取取取取取取取りりりりりりりりり 退退退退退退退退退治治治治治治治治治のののののののののやややややややややりりりりりりりりり方方方方方方方方方



□身近な例！

先日、牛丼の吉野家へ行ってきました。店内の

レイアウトはＵ型になっており、店員がＵ字ライ

ンの中に入って、受注からお茶のサービス、配膳、

会計とすべての工程を一人でこなしていました。

このようにＩＥの世界は、できるだけ少ない

人員で効率の良い仕事して最大の効果を上げる

ことを狙いとしています。

■ある産業用機器メーカのムダ取り事例
現場を見て驚いたことには、あちこちに仕掛

品があり、コンベアに座って手待ちの人が多く

見かけた。

問題点を整理する

①工程バランスが悪い。

②上ケース組立仕掛品が多い。

③上ケース組立と本体組立が同期化されてい

ない。

④立って２メートル先に組立品を移動している。

⑤作業台が座り用のため、作業性が悪い。

ＩＥ手法を用いて、工程の流れ線図をもとに

工程分析を行った結果、配膳のムダ、仕掛

品が多いムダ、ラインが分離しているムダ、

運ぶムダ、作業がやりにくいムダ、工程バ

ランスが悪いムダなどが発見された。

その結果、ラインを直結させ、立ち作業化、

１個流しの左図の改革案を生み出した。

①ラインは組立ラインを直結させ、生産量の

増減に対応できるフレキシビリティな生産

形態とする。

②作業方法は立ち作業で一個流しとする。

③工程バランスを取り少人化を実現させる。

□対象ライン作業者への説明

ライン改善を進めるうえでは、対象ライン作

業者の人たちを第一に考えることが必要です。

改善当日の朝礼に、改善実施に対する協力要

請、事前の確認で提起された問題点と改善のポ

イントを説明し、リーダーが実際行ってお手本

を見せることが大事なことです。

■改革効果
ムダをすべて顕在化、そのムダに対して対策

を立てて、なくした結果、生産性は138％と著し

く向上した。

①コンベア撤去→Ｕ字ライン化。

②立ち作業化。

③作業のバランス化。

④多能工化の推進。

⑤タクトタイムの改善。

⑥ムダ作業の撲滅。

手待ち・モノ探し・手直し。

⑦フレキシブルな生産体制 確立。

□改革後の生産性

□新ラインの全景

■最後に！
この環境の変化の中で、企業が生き延びるの

は容易のことではありません。

今までどおりの仕事のやり方を続けていたの

では企業は存続しなくなる恐れがあります。

その点、ムダ取りは企業内でできるものです。

ムダに対する問題を洗い出し、ムダがなぜ発

生しているか、どうしたら、このムダを無くせ

るかをテーマとして、実施課題にブレイクダウ

ンし、改善活動に結びつけて効果を上げること

を切望する次第です。
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支部報告会を兼ねた税務研修会

支部報告会を兼ねた税務研修会がそれぞれ開催された。税務研修会では

平成25年度税制改正のポイントをテーマに、日野税務署の曽我審理担当上

席が解説した。

青年部会、女性部会、源泉部会では、４月か

ら５月にかけて、部会報告会がそれぞれ開催さ

れた。報告会では、平成24年度の活動報告並び

に、会計報告、平成25年度の活動計画、予算を

報告した。なお、報告会に先立ち女性部会では、

日野税務署の曽我審理担当上席が平成25年度税

制改正のポイントと題しやさしく解説した。源

泉部会では、高年齢者雇用安定法の改正に伴う

企業の実務対応をテーマに、特定社会保険労務

士遠藤徹氏が解説した。

各 部 会 で 報 告 会

５月14日 多摩地区第１～第９支部 ５月17日 稲城地区第１支部

５月13日 青年部会報告会

新青年部会長に
若山貢司郎氏が就任

第第第第第

ココココココ

青 年 部 会

役 職 名 氏 名 法 人 名
部 会 長 若 山 貢司郎 ㈲ リ フ ァ イ ン
副部会長 守 重 昌 之 ㈱ 守 重 建 設
〃 望 月 良 憲 ㈱ 東 海
〃 伴 幸 起 ㈲R・マネージメント

運営専務 三 輪 親 弘 ㈲ 都 市 調 査 測 量
常任理事 岩 田 和 頼 ㈲ 岩 田 建 設
〃 雨 宮 克 臣 ㈱クレセント多摩
〃 土 方 淳 ㈲ 大 政 鮨
〃 鶯 生 広 美 ㈲オウショウ建設
〃 黒 田 英 揮 ㈲ 黒 田 書 店
〃 原 慎一郎 ㈲ プ ラ ン テ ッ ク
〃 岡 田 恒 宏 ㈲ 麗 美 装
〃 土 方 由 章 ㈲ 宮 福 商 店
〃 石 井 良 幸 ㈲石井自動車修理工場
〃 山 本 一 隆 ㈱ タ マ フ レ ン ド

理 事 内 田 伸次郎 ㈱ 協 栄 土 木 設 備
〃 滝 瀬 仁 久 都 民 交 通 事 業 ㈱
〃 糟 谷 敏 美 ㈱ 日 野 環 境 保 全
〃 根 本 篤 史 シ ス テ ム 印 刷 ㈱
〃 西 明 靖 陽 日 電 エ ア コ ン ㈱
〃 惟 住 浩太郎 積 水 ハ ウ ス ㈱
〃 加 藤 宏 次 ㈱ 加 藤 鉄 建
〃 大久保 彰 紀 ㈲ダイシン建築企画
〃 渡 辺 哲 也 ㈲ 渡 辺 管 工
〃 嘉 新 太 一 ㈱ フ ロ イ ン ト
〃 大 松 永 貴 ㈱ 大 松 製 作 所
〃 沼 尻 潤 ㈱サービスエース
〃 渡 辺 勝 之 ㈱多摩朝日折込広告社
〃 原 宣 仁 ㈲ 原 商 店
〃 城 所 裕 一 ㈱セレモアつくば
〃 吉 村 隆 ㈲ 聖 樹 園
〃 丸 本 徹 京 桜 商 事 ㈱
〃 吉 田 宇 秀 桜 ヶ 丘 産 業 ㈱
〃 笠 川 悟 史 ㈲フォーティーハウス
〃 嘉 山 毅 ㈲嘉山金型製作所
〃 清 水 隆 男 ㈱ 清 水 材 木 店
〃 西 村 直 己 ㈱ 西 ビ ル 管 理
〃 大久保 勝 敏 ㈱オネストプラス

監 事 石 坂 弘 吉 ㈱ 三 翔 設 備 工 業
〃 佐 藤 弘 之 桜 総 合 管 理 ㈱

顧問（直前部会長） 飯 島 康 裕 ㈱ 飯 島 不 動 産
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５月９日 女性部会報告会

新女性部会長に
小磯和子氏が就任

４月23日 源泉部会報告会
黒岩部会長を再選

女 性 部 会 源 泉 部 会

役 職 名 氏 名 法 人 名

部 会 長 小 磯 和 子 ㈱ 小 磯 組

副部会長 大 木 八重子 ㈱ 大 木 不 動 産

〃 石 坂 久 美 ㈱ 三 翔 設 備 工 業

〃 土 井 尚 子 ㈲ ア ー ト ・ ド イ

〃 村 上 郁 子 ㈱ 東 洋

〃 砂 塚 有 子 富 士 電 気 工 業 ㈱

〃 吉 田 幸 子 ㈱ 吉 田 工 務 店

常任理事 大 松 栄 子 ㈱ 大 松 製 作 所

〃 加 藤 悦 子 ㈱ 加 藤 鉄 建

〃 内 田 真理子 ㈱ 協 栄 土 木 設 備

〃 角 恂 三 榮 観 光 開 発 ㈱

〃 藤 林 和 子 ㈲ 藤 不 動 産

〃 小 礒 美江子 ㈲ 小 礒 商 事

〃 清 家 美紗子 ㈲ コ ン ト ア ー ル

〃 梅 沢 喜代子 武 蔵 テ ク ノ ㈱

〃 市 丸 春 江 ㈲ 市 丸 工 務 店

理 事 熊 沢 喜美代 ㈱ 百 草 造 園

〃 桐 生 けい子 ㈲ 桐 生 製 作 所

〃 萩生田 よし子 ㈱多摩ニュータウンサービス

〃 池 田 シゲ子 ㈱ 池 田 製 作 所

〃 岩 野 京 子 ㈲ジューン・エイト

〃 遠 藤 秀 子 遠 藤 住 建 ㈱

〃 永 井 峰 子 日 鋼 ㈱

〃 砂 川 民 子 ㈱ ギ ブ ラ ン

〃 小 澤 敏 代 ㈲明装ビルサービス

〃 嘉 山 沙枝子 ㈲嘉山金型製作所

〃 池 口 美枝子 テクノブレーンズ㈱

〃 西 村 智 子 ㈱ 西 ビ ル 管 理

〃 福 島 律 子 ㈱ 福 島 測 量

監 事 桂 田 良 子 セントラル電子制御㈱

〃 岩 田 真紀子 ㈱ 岩 田 商 事

役 職 名 氏 名 法 人 名

部 会 長 黒 岩 清 人 ㈱ 吉 河 電 機

副部会長 伊 藤 光 昌 多 摩 電 気 工 事 ㈱

〃 長谷川 悟 朗 京王レクリエーション㈱

〃 内 田 雅 音 ㈱よみうりランド

幹 事 西 澤 勉 東 京 重 機 運 輸 ㈱

〃 幡 野 貴 士 千 代 田 運 輸 ㈱

〃 桂 田 良 子 セントラル電子制御㈱

会 計 川 俣 英 雄 日 野 精 機 ㈱

監 事 横 塚 義 明 和 光 電 材 ㈱

日野・多摩・稲城の全市立小学校へ配布しました。
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〈多摩地区 第１支部所属〉

〈日野地区 第10支部所属〉

ふふふれれれあああいいい 企業PR、新商品の紹介等にご利用下さい。
掲載ご希望の方は事務局まで。

コココーーー
ナナナーーー

掲掲掲載載載無無無料料料

●●●

〈稲城地区 第３支部所属〉

多摩地域愛!!多摩市生まれ稲城市在住の地元出身社労士に人事労務についておまかせください！

はじめまして。社会保険労務士の野口紀央と申します。私は、多摩市東寺方生まれで、現在、稲

城市東長沼在住です。

昨年の３月に地元稲城市平尾にて社会保険労務士事務所を開設しました。

日野法人会様へ昨年の４月に賛助会員として入会しました。今年１月には、日野法人会源泉部会

主催の研修会にて講師を務めさせていただきました。今後、日野法人会様主催の税務勉強会やボ

ランティア等へ積極的に参加しますので、よろしくお願いします。 代表 野口紀央

〈最近特に力をいれている業務〉
●会社の人件費・労働時間・退職金見直し
●社長さん・一人親方さんの労災保険特別加入の受付
●パートさんの５年後無期雇用に向けてのご相談
●派遣労働・業務委託・請負についてのご相談
●65歳雇用に関するアドバイス（60歳以降の賃金見直し）

社会保険労務士
野口紀央スマートオフィス
事務所は新百合ヶ丘駅からバス９分 平尾小学校
下車徒歩１分、ミニコープ平尾店様斜め３Ｆです。

〒2060823
稲城市平尾13515アゼリアコート平尾Ａ棟306

【TEL】050 3736 9903 【FAX】050 3737 3608
【URL】http://www.sr-smartoffice.com/【E-mail】noguchi@sr-smartoffice.com

天

リリリリリリリリリリレレレレレレレレレレーーーーーーーーーー



今後の説明会・研修会・イベント等予定
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法 人 会 の 活 動 予 定

ポプラ（新潟県津南町）
新潟県の南に位置し、長野県との県境にある小さな町“津南町”。毎年４mもの雪が積もり、豪雪

地として名を知られているが、春夏秋冬季節毎に違った景観が楽しめます。町は日本一の河岸段丘に
あり、まるで北海道のような広大な大地が広がっている。 （写真 広報委員 加藤 善巳）

表 紙

紹 介

編／集／後／記 広辞苑に広報とは「広く知らせること」とありました。何の為に、誰の為に、何を広報す
るの？ 法人会は、税制度が昭和22年に申告納税制度への転換とほぼ同時期に、単位会と

して国づくりの基である納税制度の確立の為に、税知識の普及と納税意識の高揚を大きなテーマとしてスタート
し、その後県連、全法連が誕生、組織的に充実し現在に至っております。今は、60年以上の長い歴史の中で、会
員の意識も多様化し、又、法人会自体も税をベースではありますが、会員にとって強く必要とされる法人会が模
索されているのが現状だと認識しております。私は、仕事がパン屋ですので、そのニーズを広報活動で生かし、
生地（記事）？を美味しく食べていただきたいと祈念しております。改選期ということで新しい委員会構成メン
バー12人と事務局で、ストーリー性のある活動をしていきたいと思っておりますので、年６回発行で２年間お付
き合いの程どうぞよろしくお願いいたします。 広報委員長 岩田 利夫

８月 ３日（土） 8:30 第第６６回回「「ぜぜいいききんんウウォォーーククララリリーーIINNよよみみううりりラランンドド」」

よみうりランド（太陽の広場）

20日（火）14:00 新新設設法法人人説説明明会会 日野税務署

21日（水）14:00 決決算算法法人人説説明明会会 日野税務署

９月18日（水）14:00 決決算算法法人人説説明明会会 日野税務署

詳細は日野法人会のホームページをご参照ください。（http://www.tohoren.or.jp/hino）

●●● ●●●

１時間まで無料

お気軽にどうぞ!!

法法法人人人会会会ののの法法法律律律相相相談談談
（東京法人会連合会）

法律全般（相続等会社業務以外の相談も可）

○詳細は、事務局まで
お問い合わせ下さい。�042-593-9900

広報誌 「ふれあい」に
折込チラシを同封しませんか。

会員の皆様にお届けする広報誌「ふれあい」

と一緒に折込チラシを同封いたします。

配布は年６回、配布数は日野市、多摩市、

稲城市の会員企業約1,600社です。

封入費用は、１回あたり２万円です。詳細は

事務局までお問い合わせください。

天天然然温温泉泉 極極楽楽湯湯 多多摩摩セセンンタターー店店 1111のの温温浴浴施施設設がが楽楽ししめめまますす!!

ぜひ、従業員・ご家族等でご利用ください。

大人（中学生以上）料金（一般） 法人会料金
平日 830円 550円
土・日・祝日 980円 550円

※子供（４歳～小学生）の割引はございません 平日 400円 土・日・祝日 500円

※優待カードご希望の方は事務局まで
お知らせください。郵送いたします。

法人会員価格で入館できます

がん撲滅を願うチャリティイベント「いのち」を大切に集おう!!

24時間「いのち」のリレーウォーク

開催日程 平成25年10月13日（日）～14日（祝）
開催場所 日野市立仲田小学校（日野市日野本町6174）

主 催 リレーフォーライフ日野実行委員会・（公財）日本対がん協会
後 援 厚生労働省・（公社）日野市医師会・（公社）日野法人会・日野市・日野市教育委員会

リレーフォーライフ日野 検索

参加者
ボランティア
大募集！

リリリリリリリリリリリレレレレレレレレレレレーーーーーーーーーーー･･･････････フフフフフフフフフフフォォォォォォォォォォォーーーーーーーーーーー･･･････････ララララララララララライイイイイイイイイイイフフフフフフフフフフフ･･･････････ジジジジジジジジジジジャャャャャャャャャャャパパパパパパパパパパパンンンンンンンンンンン 22222222222000000000001111111111133333333333日日日日日日日日日日日野野野野野野野野野野野



落合・鶴牧の大造成

小田急多摩線・京王相模原線の多摩センター駅周辺（多摩市落合・鶴牧）は、多摩ニュータウン（以

下、多摩NT）の中心的な業務用地として計画されました。駅前地区では、オフィスビルや商業施設を建

設できるよう、広く平坦な土地が必要とされ、多摩NTの中でも、特に大規模な造成工事が行われました。

計画上の土工量は、諏訪・永山の900万�、貝取・豊ヶ丘の500万�に対し、落合・鶴牧全体では

1300万�、駅前地区だけでも400万�に達しました

（参考：東京ドームは124万�）。

防災ダム

乞田川の改修工事の終了以前、広範囲にわたる造

成工事を行うには、水や土砂の急激な流出を抑える

「防災調整池（防災ダム）」を暫定的に建設する必要

がありました。多摩センター駅周辺では、現在の上

之根大通り「青木葉ダム（昭和43年10月竣工）」が、

現在の日野・町田線（都道156号）付近には「楢原

第一・第二ダム（昭和44年10月・同46年６月竣工）」と

いう２つの防災ダムが造られました。

防災ダムは、河川改修と造成工事の終了で役目を

終え、現在は存在していません。工事中の記録写真

に写る防災ダムがある風景は、開発途上のごく短い

時期にだけ存在していました。

近年の多摩センター地区

多摩NT開発事業の終了以降、未使用地の売却が

多摩センター駅に近い区域でも進められ、民間事業

者によるマンションの建設が相次ぎました。谷部の

区画整理区域でもマンションの建設が進み、今後も

新たな建設が予定されています。

（清水裕介／公益財団法人多摩市文化振興財団）
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航空斜写真で見る
多摩ニュータウン・その１
―多摩センター今昔―

この印刷製品は、環境に配慮した
資材と工場で製造されています。

この印刷製品は、印刷用の紙へ
リサイクルできます。

▲左右に通るのが「青木葉通り」、手前は「上之根大通り」
で、中央付近に防災ダムが見える。右上 隅は明星大学。

▲丘陵上に集合住宅と駅前地区が建設。中央に写る高層
ビルはベネッセ東京本社ビル。

▲現在の日野・町田線に造られた楢原第二ダムより北側
の風景。中央に写るのは工事関係者用の飯場。

▲遠景の鉄塔の位置は変わっていない。右側に見えてい
た丘陵は削られ平坦になった。

昭昭和和4433年年（（11996688））1122月月

UURR都都市市機機構構撮撮影影・・公公益益財財団団法法人人多多摩摩市市文文化化振振興興財財団団所所蔵蔵

平平成成2244年年（（22001122））７７月月

公公益益財財団団法法人人多多摩摩市市文文化化振振興興財財団団撮撮影影・・所所蔵蔵

平平成成2255年年（（22001133））６６月月

公公益益財財団団法法人人多多摩摩市市文文化化振振興興財財団団撮撮影影・・所所蔵蔵UURR都都市市機機構構撮撮影影・・公公益益財財団団法法人人多多摩摩市市文文化化振振興興財財団団所所蔵蔵

昭昭和和4455年年（（11997700））1111月月


