


東京都の就業支援事業のため、原則として都内に事業所を有することが参加要件と
なります。

各回とも出展ブースに定数がありますので、お申込み多数の場合は事務局側で選定と
なります。万一ご希望に添えなかった場合でも別会場で再度申込みいただけます。

55歳以上の方が対象の求人をご用意ください。年齢以外で選考に関する条件がある
場合は事前にご相談ください。

アクティブシニア
就業支援センター

ご案内
東京都と自治体が運営する都内に9か所に設
置されている、概ね55歳以上を対象とした
無料職業紹介所です。

ご参加までの流れ

ご出展にあたり

参加
申し込み

step 1

出展決定の
連絡

step 2

事前説明

step 3

面接会出展

step 4

主催 公益財団法人 東京しごと財団
（東京しごとセンター）

協力 アクティブシニア就業支援センター
運営 シニア就業支援キャラバン事務局

シニア就業支援キャラバン事務局

https://senior-caravan.tokyo/
シニアおしごとフェア

03-4565-5986
受付 月-金 9:00 - 18:00 （土•日 •祝は休業）

シニア就業支援キャラバン
マスコットキャラクター

のぼるくん

シニア
おしごとフェア



シニアおしごとフェア

2026年1月21日：東久留米会場

企業募集のご案内

東京しごと財団 受託事業

企業募集のご案内

シニア就業支援キャラバン事務局



合同就職説明会/面接会の概要
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開催時期
2026年1月21日(水) 12:00～17:00
1部：12:00～14:00 2部：13:00～15:00
3部：14:00～16:00 4部：15:00～17:00

場所
東久留米市立生涯学習センター
〒203-0054 東京都東久留米市中央町2-6-23

主催者 東京都、公益財団法人東京しごと財団

協力団体 アクティブシニア就業支援センター

参加企業 10社

参加求職者
約100名/日
※概ね55歳以上の離職者、転職希望者、その他対象企業への就職希望者、対象

参加条件 ・55歳以上で国内在住の方

募集求人

・東久留米市周辺及び近隣地域を含む就業求人があること。

・募集求人は、アクティブシニア就業支援センターに登録すること。

・雇用期間について定めがないか、または原則更新を前提としていること。

・可能な限り未経験でも応募可能な求人も含まれること。

・募集求人は、募集が有効な求人を必ず入れること。

出展費用 無料

応募締め切り 12月上旬頃 ※埋まり次第ご案内終了となります



・ 1日に複数の企業の面接（選考）を受けることができる

・ 企業に直接質問ができる

・ 書類審査を通さず面接（選考）ができる

・ 多くの求職者へ企業PRの機会になる

・ 関心のある求職者へ説明、面接（選考）の場を設けること

ができる

合同面接会とは

合同面接会とは企業が複数集まって、求職者へ個別に会社説明と面接（選考）を行う場です。
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企業のメリット 求職者のメリット

<企業の皆さまへのお願い＞

・求職者の希望に合わせて、「面接（選考）」もしくは「会社説明」のご対応をお願いします。

・面接（選考）希望者に対しては、必ず面接（選考）の実施をお願いします。

・多くの求職者が来場するため、1人にかける時間は20分以内でお願いします。

・参加確定後の応募枠充足等による辞退はできません。

・選考結果については、必ず求職者様へご連絡ください。



会場アクセス

＜東久留米市立生涯学習センター＞
 
〒203-0054 
東京都東久留米市中央町2-6-23

＜交通アクセス＞
西武池袋線東久留米駅西口より徒歩15分
○バス

西武池袋線東久留米駅西口より
   西武バス(武21)中央図書館下車徒歩2分



企業ブースについて
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＜ブース利用に関して＞
・ 1企業（1ブース）につき、2席ご用意しておりますので、2名のでのご参加でお願いします。
3名以上での参加をご希望の場合は、別途ご相談ください。

・ 会場内には案内スタッフを配置します。

・ 企業様からブース外での求職者の採用面談はご遠慮ください。

・ 装飾物は各企業様判断でお持ちいただけますが、ブース内での設置としてください。

（求人票及び企業説明資料については、別途、資料コーナーもご利用できます。）

・ また、イベント会場への資料等の事前送付は出来ませんので、当日、企業様にてご持参ください。

・ ブースのご指定は出来ませんのでご了承ください。

＜資料コーナーイメージ＞

・壁掛けファイル(A4ヨコ/6ポケット)
・面接順番カード設置
・各ブースに電源あり

＜ブースイメージ＞

2700㎜

机のサイズ
W1800×D600

ブース背面：パーテーションなし

2100㎜



スケジュール（予定）

※ 開催日以外のスケジュールは変更になる可能性があります。都度ご案内します。
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※ シニアおしごとフェア開催前にオンラインによる参加企業様への事前説明会を実施いたします。
日程につきましては別途ご案内いたします。

随時～12月上旬頃
申込受付期間
企業情報、求人票等提出
参加企業決定 HP掲載準備

12月15日（月）
求職者募集スタート（企業情報HP掲載開始）
※貴社SNSでもぜひ告知をお願いします。

1月7日（水） 求人情報公開（HP）

1月21日（水）
合同面接会
※当日の面接者数をお伺いします。

面接会終了から2か月
面接会後、次の選考に進んだ方の人数（二次面接、内定数）を
複数回アンケートにて確認します。



申込フォームと求人票記載にあたってのお願い

※ 下記項目を参考に、申込フォームと求人情報にご記載ください。
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＜申込フォーム記載に関して＞

求職者にとって、魅力を感じるポイント、

訴求できる観点（職種、働き方、制度など）を踏まえてご記載ください。

・ 専門用語をできる限り用いらず、初心者でもわかりやすく興味のある言葉を使う。

・ 働き方（リモート・フレックス・副業OKなど）をアピールする。

・「未経験OK！」「シニア活躍中」「研修制度の充実」 などといった文言を活用する。

＜求人票記載に関して＞

・仕事の内容：イメージがしやすいように具体的な情報を記載する。

・必要な経験や資格：必須/不問の有無だけではなく、具体的な必要事項も記載する。

・特記事項：業務を教えてもらえる環境や、引継ぎ予定、募集背景などを記載する。



公正な採用選考に向けて
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東京都では、就職の機会均等を確保するために、応募者の基本的人権を尊重した公正な採用選考を実施するよう事業主の

皆様方に御協力と御努力をお願いしています。事業主の皆様方におかれましては、公正な採用選考の考え方について御理解

いただきまして、差別のない公正な採用選考の実施に向けて積極的な取り組みをお願いします。

以下の点及び公正採用選考に関する案内を必ずご確認ください。

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/content/contents/002208265.pdf

https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-hellowork/content/contents/002208265.pdf


申込み ・ 問い合わせ先
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【申込み・問い合わせ先】

シニア就職支援キャラバン事務局

営業担当：松尾・青木・長浜・帖佐・藤谷

Mail：ade.jp.s-caravan@jp.adecco.com

TEL：03-4565-5986

※受付時間：9時～18時（土・日・祝日を除く）

お申込みはこちらから！

https://senior-caravan.tokyo/for_company/

https://senior-caravan.tokyo/for_company/

